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以赏识教育唤醒内驱力
苏霍姆林斯基说过：“请记住成功的快乐是一种巨大的精神力量，它可以促进孩子好好学习
的愿望。”千差万别的学生个性决定了教育者必须采取灵活多样的方法，追寻并把握他们的
闪光点，从而唤醒并激发其为成长成才而拼搏进取的内在驱动力。
“赏识”——多么温暖的字眼，它让每个人都能感受到爱。在这个世界上只有父母希望自己
的孩子胜过自己，只有教师希望自己的学生超越自己。父母的爱给了自己的孩子，教师的爱
却给了别人的孩子。那么，在大力推行素质教育、推进新课程改革的今天，作为班主任，究
竟应该怎样关爱班里的每一个学生呢？
本期“班主任驿站”一起走进潜山市彰法山小学和望江县第一小学，看看该校班主任是怎么
做的。

望江县第一小学
赏识为教育助力
□三（8）班班主任  李  娜
《学记》有云：教也者，长善而救其失者也。意思是教师要善于发现学生的长处，并引导学
生纠正自己的过错。从心理学来说，每个人都渴望被肯定、被尊重、被赞美。这是一种心理
需求，尤其是对正在发展变化中的学生更是一种强烈的需要。那么如何赏识学生呢？
一、热爱学生，建立友好关系。小学生有强烈的向师性，他们最听老师的话，最爱黏在老师
身边。如果教师和蔼可亲，给予学生充分的尊重和热爱，那么就能拉近与学生的距离，教师
的赏识就能发挥到极致。如果教师总是板着脸，十分严肃，慢慢的学生就惧怕老师，老师的
赏识也起不到应有的效果。教师应以尊重学生、热爱学生为前提，与学生建立良好的关系才
能把赏识滋润到他们的心里。
二、方法多样，进行有效评价。赏识切忌单一，如果总是把“你真棒”“你真厉害”这类简
单的语句挂在嘴边，久而久之，学生就感到厌烦，失去动力。所以赏识应关注学生行为的过
程，针对不同学生的个体表现进行恰到好处的表扬、鼓励和赞美，这份赏识就有新意，学生
也欣然接受。同时评价方式也要多样化。比方说竖起大拇指点赞，给学生一个拥抱，针对学
生的进步给予适当的奖励。
三、换个角度，促进学生成长。陶行知四颗糖教育学生的故事让人感触颇深，当代教育家魏
书生说的最多的也是要肯定学生。学生总会犯错，如果一犯错就批评，想必我们老师也会累
得不轻。何不换个角度，用赏识来代替批评，说不定就会柳暗花明又一村呢？小学生不太关
注自己做了什么，但非常在意老师是怎么看待自己的，如果找到他的闪光点并加以赏识，他
今后的行为也一定会得到正面的强化。
正确运用赏识，一定能促进学生身心发展，使我们的教育走向更美好的未来。

赏识是一束光
□六（8）班班主任  周文娟
阿鹏是三年级转入我们班的。他一来，班上狼烟四起，讨伐声此起彼伏。我忍无可忍，把他
招来办公室。任我说得天花乱坠，他竟仍然“陶醉”在他的闹剧里。这孩子，习惯怎一个糟
糕了得！
有位哲学家说过，信任一粒种子能发芽，你赏识它，你才肯浇灌，静等花开。倘若在教师心
里，某些学生是可抛弃，可放弃的，试想他在班上怎么可能有归属感？面对阿鹏，我陷入了
沉思……阿鹏自从转入我班，“坏习惯”惹了许多祸。我让他一人坐在最后一排，那是教室
里被人遗忘的角落。平日里，我采取高压政策，让他臣服于我。直到有一天，他的一句话，
让我心灵为之一颤。
那是一节语文课，正当同学们谈笑风生议论《丑小鸭》时，阿鹏抢着站起来，凄然地说：“
我就是丑小鸭！”一句话，我竟无语，全班学生都寂静下来。许久，我大声对班上学生宣
布：“阿鹏，你会变成白天鹅的，你就是我们班的白天鹅！”顿时，教室里掌声雷动。记得
那周班会，我把主题换成了“阿鹏，你不是丑小鸭。”我和同学们一起寻找他的闪光点，譬
如他爱劳动，很仗义，爱下象棋……从此，阿鹏稍有进步，我就在班上大张旗鼓地表扬，把
他的名字浓墨重彩地写在黑板上，号召全班同学向他学习。逐渐地，阿鹏上课不再嘻哈了，
书写不再“龙飞凤舞”了，也能读整本的书了……我跟他私下拉钩约定：每次考试若有进步
便送他一本书，或奖给他一个夸赞……果然，在赏识的氛围中，学生有了前进的航向，好习
惯慢慢形成。
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有一种教育智慧叫作信任，叫作赏识。赏识就是一束光，照亮教育的旅程。

你追我赶 合作共赏
□六（5）班班主任  童丹菊
英国小说家萨克雷有句名言：“播种行为，可以收获习惯；播种习惯，可以收获性格；播种
性格，可以收获人生 。”培养学生形成良好的行为习惯，养成良好的道德品行是教育的全
部意义所在。
学生一到高年级，敷衍作业已成为了一种常态。但学生敷衍作业不能简单归结为一个“懒”
字，由于社会发展太快，学生们受到社会各方面或多或少的影响，导致他们心浮气躁；另
外，高年级学生已经开始步入青春期，对作业没有了一种完成的积极性和新鲜感。用什么方
式来提升学生对待学习的责任感，培养他们良好的学习习惯？利用高年级学生的集体荣誉感
强，特别在意别人对自己的看法这些特点，我特意变通了作业方式，周记变为“小组日记”
，并每日进行优秀日记小组表彰，每周一的作业互相换着写……
为了“小组日记”组间评比更加公平，我根据每个学生的习作水平，将全班学生分成旗鼓相
当的12组，每组4人，每周一至周四轮流写日记。“周一换着写”就是让学生每星期一与别
人交换作业本写作业。交换作业的对象不是固定的，有时是与同桌交换，有时是自主交换…
…学生通过对比，不自觉地树立了自己心中的榜样。这个榜样不是老师强加的，而是学生自
主认同的。学生在完成这项作业的时候，把自己最好的一面呈现给了同伴，超越了自我，获
得同伴发自肺腑的欣赏，这是一种巨大的学习内驱力。“小组日记”中小组成员为了争取红
星，他们群策群力，一起构思选材，一起修改完善。在交流探讨的同时，自己的习作水平和
成就感都得到了有效的提升。在这些活动的影响下，“小说社团”“最佳值日小组”等也应
运而生。帮助学生形成了“你追我赶，合作共赏，一起成长 ”的意识和能力，勉励他们追
求更高境界的发展！

潜山市彰法山小学
教育是“唤醒”的艺术
□三（3）班班主任  施月明
教育倘若不能走心，则多半为无效的，“走心”的教育即为“唤醒”的教育。
《礼记》有言：教学相长。这其实描绘的就是师生双方相互唤醒的美好境界。曲黎敏老师
说：“和喜欢的人在一起，做喜欢的事就是养生。”唤醒成全了彼此的成长，让人心生喜
悦。由是观之，则唤醒的教育就是最好的养生。
毋庸置疑，教育是慢艺术，急不得也急不成。教师要用足够的耐心去不断唤醒学生沉睡的心
灵，仿佛小火煲汤，要用心控制好火候，久久为功，则香气定然四溢。
学会唤醒，将注定是教师一辈子都要用心学习的教育法门。世界上，应该没有什么事比与一
群充满朝气的鲜活的生命一起向上成长更让人快乐的事。唤醒的艺术就是让这些如花的生命
不断得到向上生长的力量加持。
人生梦想的唤醒理应成为教育者的最高使命。古圣先贤的经典固然对心灵有滋养作用，但也
许不能看作是灵丹妙药；名人传记固然能激励孩子的成长，但也不可能成为打开其心灵之门
的万能钥匙。那么，我们要怎么做才能让学生怀抱梦想，坚守一生？我想，对于我们普通的
教育工作者而言，或许只有尽全力去经营好自己的心田，让自己活成一束光，用美德去唤醒
美德，用才情去点亮才情，用梦想去激励梦想。倘若我们眼中的光黯淡了，心中的情枯竭
了，又怎么能指望这干巴巴的教育去洞开学生的智慧之门呢？
路漫漫其修远兮，吾将上下而求索。愿天下所有的教育工作者永远怀揣唤醒的初心，躬身力
行，风雨无悔，一直坚持在路上，用心做学生梦想的守护者。

星星之火 可以燎原
□四（3）班班主任  何小丽
俗话说：金无足赤，人无完人。每个孩子都存在着一定差异，每个孩子也都有独特的个性，
都是独特的存在，因此赏识也要因人而异。在课堂上面对不同层次的学生，要有不同的方
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式。比如对待缺点较多的学生，要多关注他们身上的长处，增强他们的信心，创造更多的机
会使他们得到改变和取得进步。
班上有个学生叫小轩，经常不按时完成作业，屡教不改。在一次安全知识小组手抄报比赛
中，有一张手抄报吸引了我的眼球，仔细看名字才知道是小轩的作品。班会课的时候，我赞
扬他说：“老师被你的手抄报震撼到了，无论是排版、色彩还是内容都选得好，真棒！”同
学们对此也发出了赞叹，我发现他眼中闪出从未有过的光芒。我欣喜地发现，从那以后上课
时，他听得很认真，还积极动脑筋，大胆举手发言。不管他回答的是否完整，我都会面带微
笑，耐心地倾听，对满意之处表示赞赏；对错误之处及时指导。在课堂上，时常能看到他开
心的笑脸。他的成绩也在一点一点地进步，期末考试他从后进生跃入了中等生的行列。通过
抓住一次小小的闪光点，及时地给予赏识，树立他们的信心，激起了学生学习的斗志，鼓足
了他们前进的勇气。可见，从学生的闪光点出发去转化后进生是一种行之有效的方法。
作为班主任，应该充分发挥赏识教育对后进生转化的作用，在日常教学中，可以尽可能多地
开展形式多样的竞赛活动，比如书法、绘画、文艺演出等。让后进生也能有展示各种能力的
舞台，让他们也能在集体活动中体验成功的快乐，激发自身潜能。在平时，对后进生要注意
肯定和鼓励，哪怕是微不足道的优点，这对拉近师生间的距离，调动学生的积极性都是很重
要的。

奉献爱心 增其自信
□二（3）班班主任  汪文燕
一年前刚接手这个班不到一周的时间，我就发现了班上一位“与众不同”的学生，上课坐不
住，总是与身边的同学说话；不会整理自己的桌子，桌面乱七八糟，都是橡皮的碎屑；每一
次写字，不是没有笔，就是没有橡皮；抢老师的话，莫名其妙发出奇怪的大喊大叫声，影响
整个班级……无数次的批评教育毫无用处，就像拳头打在了棉花上。他仍然我行我素，下了
课，地上打滚，把同学惹哭，成为无数次学生打“小报告”的主角，让人头疼，与其父母沟
通也无果，下课找他谈话，答应改正可转头就忘。
我并没有因此放任不管，想着每个学生身上都有优缺点，对于学困生表现出来的哪怕是很微
弱的闪光点，很微小的进步，都及时给予表扬。某一次升旗仪式站队，他破天荒站得很好，
我在同学们面前及时地表扬了他，于是整个升旗仪式他不像平常那么懒散了。忍不住要动的
时候，我就在旁边悄悄提醒他。我发现在表扬他时，他的神情跟往常那副事不关己、懒散的
样子大不一样了。后来，我总是抓住看似很小的事情在同学们面前表扬他，慢慢的，我发现
他开始有了变化，作业工整了，上课比以前认真了，偶尔管不住自己的时候只需要提个醒，
也能改正。放学了总是会跑到办公室和我说再见，原来，他也很可爱！
对于那些学困生，班主任应给他们更多的爱，经常鼓励、帮忙、督促他们，让他们逐渐增强
自信心。作为班主任，要以学生的自主学习为目的，充分调动学生学习的积极性，在日常交
流中开展赏识教育，当然更要遵守校规校纪，鼓励学生张扬自我个性，从而促使每位学生都
能充分发挥自己的聪颖智慧，营造良好、友爱、积极的学习氛围。

本版稿件由张辉、吴琼整理

第 3 页


